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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE ALTERAGAO DO ESTATUTO

Aocs nove dias do més de abril de dois mil e sete, as dezesgetg horas ¢ trinta minutgs, em sua sede
na Avenida Augusto Severo n° 8, sala 304, nesta cidade dd Rio:ide Janeiro: teunfram-se os
associados da LIGA DA DEFESA NACIONAL — DIRETORIX.BSTADUAL.DO RIQ*DE JANEIRO,
quites com suas obrigages soclais, devidamente convocados na forma estatutaria, conforme
presengas assentadas em folha prépria, para deliberar sobre a seguinte ORDEM DO DIA: a)
Homenagem a Tiradentes; b) Reforma do estatuto; c) Assuntos Gerais. Verificado o gquorum
estatutario e apds a tradicional cerimdnia de execugio e canto do Hino a Bandeira, o Presidente da
Assembléia, Dr. Mauro Pereira de Lima Camara, designou o Sr. Leonardo Couri Pinheirc para
exercer a fungdo de secretario. Seguindo a Ordem do Dia, o Presidente passou a palavra ao
associado Seérgio Ferreira de Albuquergue, o qual relatou detalhadamente os preparativos para a
Homenagem a Tiradentes a ser realizada no préximo dia 20.de abril, na Praga da Reptiblica, também
denominada Campo de Santana, as 10 horas. Em seguida, o Presidente fez um breve relato da
importancia e urgéncia de a LIGA DA DEFESA NACIONAL ~ DIRETORIA ESTADUAL DO RIO DE
JANEIRO adequar seu estatuto aos dispositivos da Lei n® 10.4086, de 10 de janeiro de 2002, que
institviu o Novo Cédigo Civil com as alteragdes da Lei n® 11.127, de 28 de junho de 2005 e ao
estatuto da Liga da Defesa Nacional de Brasilia, sendo que, para tanto, havia designado um grupo
de trabalho composto pelos seguintes associados: Dr. Joarry Baptista dos Santos, coordenador, Sr.
Antdnio Carlos de Oliveira Barros, Sr. André Luis Monteiro Pinheiro € Sr. Lucino Odorizzi, membros.
Convidou o Dr. Joarry para fazer uso da palavra, 0 qual fez um breve relato do trabatho do grupo ,
ressaltando os critérios adotados na formatagdo da proposta estatutaria em aprego, distribuindo
copias da mesma, Apds o0s esclarecimentos das questdes e duvidas levantadas pela Assembléia o
Presidente passou a palavra ao Primeiro Vice-Presidente Dr. André Luiz Soares Cruz, o qual, apés
fazer suas consideragdes, declarou aprovada e proposta. Ato continuo, o Presidente submeteu a
proposta de alterac&o estatutaria a aprovagdo da Assembléia, sendo aprovada por unanimidade, a
qual esta vazada nos seguintes termos: ESTATUTO SOCIAL- CAPITULO i - DA DENOMINAGAO,
SEDE E OBJETIVOS - Art. 1°. A LIGA DA DEFESA NACIONAL — DIRETORIA ESTADUAL DO RIO
DE JANEIRO também designada pela sigla LDN/RJ, constituida em 1982 por desmembramento da
LIGA DA DEFESA NACIONAL transferida para Brasilia, € uma Associagéo Civil, sem fins lucrativos
ou econdmicos e duragdo por tempo indeterminado, com personalidade juridica distinta da de seus
membros, foro na cidade do Rio de Janeiro, jurisdicdo em todo o Estado do Rio de Janeiro, sede na
rua Augusto Severo, n® 8, saia 304, Lapa, no Rio de Janeiro, inscrita no CNPJ sob n® 42 183
748/0005-95 , registrada no Registro Civil de Pessoas Juridicas matricula n® 7138 do livro A-23 |,
reger-se-a pelo presente Estatuto, por um Regimento Interno e subsidiariamente pelo Estatuto da
LIGA DA DEFESA NACIONAL. § 1° E vedada a LDN/RJ a participacao direta ou indireta em disputas
politico-partidarias. § 2° A LDN/RJ adota, como simbolos, a Bandeira e o Emblema tradicionais da
Liga da Defesa Nacional. § 3° A LDN/RJ adota o dia 18 de dezembro como sua data méxima, que
marca o nascimento do seu patrono Olavo Bilac. Art. 2°. A LDN/RJ segue as diretrizes e & vinculada
a LIGA DA DEFESA NACIONAL - LDN, fundada em 7 de setembro de 1916 por Olavo Bilac, na
cidade de S&o Sebasti@o do Rio de Janeiro, hoje Rio de Janeiro, com personalidade juridica prépria e
jurisdicdo em todo o territdrio nacional, com sede e foro na Capital Federal e regida por Estatuto
préprio. Art. 3° - A LIGA DA DEFESA NACIONAL tem como finalidade precipua robustecer, na
opinido publica nacional, um elevado sentimento de patriotismo. Paragrafo Unico. Para entendimento
da sua finalidade, a LIGA DA DEFESA NACIONAL tem como objetivos:

a) defender a idéia da integridade territorial e da integrag@o nacional;

b) promover a formag@o moral da pessoa humana em todas as suas dimensdes:

c) prestigiar a cuitura e os valores nacionais;

d) estimular a participagao da juventude estudantil e operaria em Campanhas, Concursos e
oqtros eventos de carater civico, em especial sobre vultos histéricos;
e) difundir a educagéo civica, o amor & justica e o culto do patriotismo, por toda a

comunidade;
f) Estimular o estudo e 0 amor a Histéria do Brasil e as nossas tradigdes;
g) divulgar suas atividades através dos meios de comunicago;
h) integrar-se ao Movimento Escoteiro Nacionai € a outras entidades educacionais, culturais
e afins, apoiando-as e nelas se apoiando, para a consecugdo dos seus objetivos;
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atuar junto 3 classe empresarial e instituigdes culturais’ no sentido de ‘obter apoio para a
publicagdo de brevidrios e livros de educagdo civica, destinados a infancia e 2a
adolescéncia, para distribuicsio gratuita, bemt como rectirsos. para a sreghzacdo de
atividades clvico-patritticas; Pia® et i &
realizar anualmente a CORRIDA DO FOGO SIMBOLICO DA PATRIA;
estimular a campanha uma BANDEIRA NACIONAL para cada Escola, Sindicato ou
Entidade de Classe;
colaborar com o Governo da Unido, das Unidades da Federagdo e dos Municipios,
mediante convénio ou acordo, na prestagdo de servigos inerentes a estes objetivos. § 1°
As agBes da LDN/RJ serdo sempre complementares a atuag&o do Poder Publico. § 2° A
LDN/RJ nao distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou
doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes,
participagbes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e os aplica integralmente na consecug&o do seu objetivo social. Art. 4°, No
desenvolvimento de suas atividades, a LDN/RJ observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da ‘eﬁciencia e ndo fard
qualquer discriminag@o de raga, cor, género ou religido. Paragrafo Unico. Para cumprir seu
propésito a LDN/RJ atuara por meio da execugdo direta de projetos, programas ou planos
de agdes, da doagao de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestagéo de servigos
intermediarios de apoio a outras organizagbes sem fins lucrativos @ a 6rgdos do setor
publico que atuam em é&reas afins. Art. 5°. A LDN/RJ terd um Regimento Interno que,
aprovado pela Assembléia Geral, disciplinara o seu funcionamento. Art. 6° A fim de
cumprir seus objetivos, a Instituigdio se organizard em tantas unidades de prestagéio de
servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerdo pelas disposigdes
estatutarias. § 1° A LDN/RJ estimulara a formagdo de Nucleos Municipais,
reconhecendo agueles que se organizarem as sua semelhanga e que adotarem o presente
Estatuto. § 2° Os Nucleos Municipais s3o identificados, neste Estatuto, como LDN/RJ/NM.

§ 3° Os Nucleos Municipais tem elo de subordinagdo com a Diretoria Regional e
dever&io cumprir rigorosamente as condigBes estabelecidas neste Estatuto. CAPITULO Il -
DO QUADRO SOCIAL - Art. 7°. O Quadro Social é constituido por numero ilimitado de
associados, distribuidos nas seguintes categorias: efetivos, mantenedores e beneméritos.
§ 1° Os associados serdo vinculados diretamente & Diretoria Regional ou a um
determinado Nucleo Municipal. § 2° Associados Efetivos sdo aqueles que, na plenitude
dos seus direitos civis, tiverem suas propostas de admissdc encaminhadas por qualquer
associado, -aceitas pela Diretoria Regional ou pelos Nlcleos Municipais, satisfagam o
pagamento de uma contribuigdo mensal previamente fixada nos termos deste Estatuto e
aprovada pelo Conselho Consultivo Regional ou Municipal. § 3° Associados
Mantenedores s&o pessoas fisicas ou juridicas que tiveram suas propostas de admiss#o
encaminhadas por qualquer associado, aceitas pela Diretoria Regional ou pelos Nacleos
Municipais e que se comprometeram a contribuir para a manutengéo da Entidade com
uma prestagio acordada entre as partes. § 4° Associados Beneméritos sdo pessoas
fisicas ou juridicas que, em face de relevantes servigos prestados & P4tria ou as atividades
da Liga da Defesa Nacional-Diretoria Regional do Rio de Janeiro, sejam indicados pela
Diretoria Regional ou pelos Nucleos Municipais e tenham seus nomes aceitos pelo
Conselho Consultivo Regional ou Municipal, respectivamente. § 5° Os nomes dos
Associados Beneméritos devem ser informados a Diretoria Nacional, para
cadastramento; § 6° Os Associados Beneméritos t8m presenga assegurada nas
Sessdes de todas as Diretorias da LIGA. § 7° A admiss&o e a exclusfo dos Associados é
atribuigo da Diretoria Colegiada § 8° Fazem parte também do Quando de Associados
Beneméritos, aqueles que  integravam as Diretorias Regionais, os Nuicleos Municipais ou
a Diretoria Nacional, quando da instalag3o da Diretoria Nacional em Brasllia, DF, em 1982.

Esse Quadro se extinguird com o desaparecimento do seu Gltimo integrante. Art. 8°. S&o
direitos dos Associados:

I - usufruir os beneficios que a LDN/RJ proporcionar, 'na forma estabelecida neste Estatuto

e no Regimento Interno; 1l - solicitar afastamento temporéario (licenga) ou definitivo
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(exclus&o); Il — identificar-se como associado e ostentar a'insignia désta condigéo; IV -
postular perante a diretoria Regional na defesa de seus direitos; V — participar das
reunides administrativas sempre que desejar: sem,direita”a 4¢to; Vi< pHrticipar dos
eventos promovidos pela LDN/RJ; Vil — recgber, poletich, informative; Vil — interpor
recursos na forma e prazos estatuarios e regimentares. § 1° Sao direitos exclusivos dos
Associados Efetivos e Beneméritos: | — fazer parte de comiss&es especiais; || - requerer a
convocacao da Assembléia Geral, nos termos deste Estatuto e do Regimento [ntemo; Il -
votar e ser votados para carges da Diretoria Regional, para compor o Conselho
Consultivo e Consetho Fiscal; |V - representar a LDN/RJ sempre que para isso estiver
autorizado. § 2° Sao direitos exclusivos dos Associados Mantenedores pessoas juridicas:
| — fazer-se representar junto & LDN/RJ através de pessoa fisica; || - divulgar essa
condigdo social através de imagem efou som. § 3° Os Associados Beneméritos tém
presenga assegurada nas reunides de Diretoria Regional ou dos Nucleos Municipais, com
direito a voz e a voto, e s#o isentos do pagamento de taxas e contribui¢Bes. Art. 9°. Sdo
deveres dos associados: | - cumprir as disposigdes estatutarias e regimentais; |l - acatar
as decisdes da LDN/RJ; Il — pagar em dia taxas e contribuigdes inerentes a sua categoria
de associado; IV - zelar pelo bom nome e pelo patriménio mora!l @ material da LDN/RJ; V
— portar a insignia de sua condigao social quando em atividade de representagio. § 12
Aos associtados € vedado: | - praticar atos, individuais ou coletivos, que possam denegrir
a imagem da LDN/RJ ou que venham a prejudicar seus objetivos sociais; Il - adotar,
Individual ou coletivamente, qualquer decisio ou atitude em nome da LDN/RJ, sem prévia
autorizagdo da Diretoria Regional; llf - usar em proveito proprio ou de outrem, ou dar
destinagao diversa da de seus fins, a bens e valores da LDN/RJ, embora sob sua guarda;
IV - investir-se na representacio da LDN/RJ em evento de qualquer natureza, sem estar
devidamente credenciado pela Diretoria Regional. Art. 10. A inobservancia de dispositivo
estatutédrio ou regimental ensejara a aplicagdo das seguintes penalidades: | -
Admoestagado, na hipétese de infragdo ac presente estatuto, sem repercussdo externa; |!
- Suspensdo, por prazo de 6 (seis) meses a um ano, na hipdtese de conduta reprovével,
com repercussdo externa ou inadimpléncia de suas obrigagdes pecuniarias por mais de
seis meses; |{] — Desligamento do Quadro Social, na hipbtese de reincidéncia dos itens
acima ou de pratica de ato atentatdrio & moral, aocs bons costumes ¢ ao bom nome da
entidade; § 19 A aplicagdo de penalidades compete & Diretoria. § 2° Da decisdo da
Diretoria de punir o associado cabera recurso ao Consetho Consuitivo, no prazo méximo
de 72 horas do conhecimento da penalidade; § 3° Da punigdo aplicada a membros da
Diretoria, do Conselho Deliberativo ou do Conselho Fiscal cabera recurso a Assembléia
Geral; § 3° O associado excluldo por falta de pagamento poderd ser readmitido desde
que volte a contribuir, a critério da Diretoria. § 5° O associado suspenso ndo tera direito a
voto nem a ser votado nas Assembléias, enquanto permanecer suspenso. Art. 11. Os
associados néo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da Instituigo.
CAPITULO Ml - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL - Art. 12 — S#o poderes
harmdnicos e independentes da LON/RJ: | - Assembléia Geral; |l — Diretoria Colegiada; Il
—~ Conselho Consultivo; lil- Conselho Fiscal . § 1° A LDN/RJ ndo remunera, sob qualquer
forma, os cargos de sua Diretoria, do Conselho Consuitive e do Consetho Fiscal, cujas
atuagbes s&o inteiramente gratuitas, podendo, no entanto, serem reembolsados por
despesas comprovadamente realizadas no exercicic de seu mandato previamente
autorizadas. § 2° Os 6rgdos administrativos, em seu conjunto, também s&o chamados de
Diretoria Regional. § 3° A Diretoria da LDN/RJ disciplina e coordena as atividades
dos Nucleos Municipais, no estado do Rio de Janeiro, segundo as normas baixadas pela
Diretoria Nacional. § 4° Os dirigentes da Diretoria da LDN/RJ dever#o ter residéncia e
domicilio na cidade do Rio de Janeiro. SEGAO | - DA ASSEMBLEIA GERAL- Aft. 13. A
Assembiéia Geral, 6rgao soberano da LDN/RJ, se constituird dos sécios em pleno gozo
de seus direitos estatutdrios. Art. 14, Compete 3 Assembiéia Geral: | - eleger o
Presidente, o Vice-Presidente, o Vice-Presidente Executivo,0s membros do Conselho
Censultivo e do Conselho Fiscal; {l - destituir os membros mencionados no inciso
anterior; lil — aprovar as contas da LDN/RJ, apés o parecer do Conselho Fiscal: IV —
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166 decidir sobre reformas do Estatuto: V — decidir sobre a &xtingao da Instituigao; VI — decidir

167 sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotegar ou permutar bens pafrimoniais; Vi -
168 emitir Resoluges para funcicnamento interno da; LDN/RJ; :Villix aprovario _Estatuto eo
169 Regimento Irterno da Instituigdo. Paragrafo Unito: Para as dalihecacdes*a que se referem
170 os incs. Il e IV & exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes a assembiéia
171 especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
172 convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo nas
173 convocagdes seguintes. Art. 15. A Assembléia Geral se realizard, ordinariamente, uma
174 vez por ano, na segunda quinzena do més de marco para: | ~ aprovar a proposta de
175 programagao anual da Instituig&o, submetida pela Diretoria; || — apreciar o relatério anual
176 da Diretoria; - discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho
177 Fiscal: IV — de trés em tr&s anos também para eleger o Presidente, o Vice-Presidente, o
178 Vice-Presidente Executivo, os membres do Conselho Consultivo & do Conselho Fiscal
179 Art. 16. A Assembléia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada: | - pelo
180 Presidente Diretoria Colegiada; Il - pelo Presidente do Consetho Consultive; Hl ~ pelo
181 Conselho Fiscal; IV - por requerimento de 20% dos associados quites com as obrigagdes
182 sociais, sendo claramente explicitado o motivo da convocagéo. Art. 17. A convocagio da
183 Assembléia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da Instituigdo e/ou
184 publicado na imprensa local, por circulares ou outros meios convenientes, com
185 antecedéncia minima de 15 dias. § 1° O edital de convocagdo conteréd obrigatoriamente:
186 a) natureza da convocagio, ordinaria ou extraordinaria; b) local, data e hora; c)
187 fundamento estatutario; d) ordem do dia § 2° -Qualquer Assembléia se instalara em
188 primeira convocagfo com a maioria dos associados e, em segunda convocagdo, com
189 qualquer nimero, observado o paragrafo Unico do artigo 14. Art. 18. A LDN/RJ adotara
190 praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, a coibir a obtengdo, de forma
191 individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da
192 participagdo nos processos decisérios. SEGAO Il - DA DIRETORIA REGIONAL - Art. 19,
193 Para exercer os encargos de 6rgéo dirigente da LDN/RJ o colegiado da Diretoria Regional
194 & composto de 18 (dezoito) membros, com a seguinte denominagado: a) Presidéncia: | -
195 Rresidente; Il — 1 (um) Vice-Presidente; |il — 1 (um) Vice-Presidente Executivo. b) Diretoria
196 Colegiada: |- Diretor de Planejamento; Il - Vice-Diretor de Planejamento; il - Diretor de
197 Coordenagac; 1V - Vice-Diretor de Coordenag8o; V - Diretor para a Juventude; VI -
198 Vice-Diretor para a Juventude; VIl - Diretor Assuntos Especiais; VIl - Vice-Diretor para
199 Assuntos Especiais; |X - Diretor para o Interior; X - Vice-Diretor para o interior; Xl -
- 200 g Diretor de Comunicagéo Social; X!l - Vice-Diretor de Comunicagdo Social; XliI - Diretor
201 Tesoureiro: . XIV - Secretario Geral: XV - Secretario Geral Adjunto.§ 1° O Presidente, 1°
202 Vice-Presidente e o Vice-Presidente Executivo s&o eleitos pela Assembléia Geral para
203 L um mandato de 3 (trés) anos, sendo vedada mais de uma reeleigdo consecutiva. § 2° Os
204 cargos da Diretoria Colegiada sdo de livre nomeag#io do Presidente. § 3° O Presidente e
205 os Vice-Presidentes da Diretoria Colegiada também o sdo da Liga da Defesa Nacional no
206 Estado do Rio de Janeiro, identificada como Diretoria Regional | do Rio de Janeiro. §° 4°
207 - No caso de vacancia ou de afastamento superior a 30 (trinta) dias, o Presidente &
208 substituido, por até 60 (sessenta) dias, pelo 1° Vice-Presidente e, na auséncia dests, pelo
209 Vice-Presidente Executivo. Acima desse prazo, o cargo € considerado vago, devendo o
210 substituto ser eleito pela Assembléia Geral, pelo tempo que faltar para completar o
211 mandato. § §° A regra do paragrafo anterior é valida para o afastamento do 1° Vice-
212 Presidente, que € substituido pelo Vice-Presidente Executivo e este, pelo Diretor de
213 Planejamento. § 6° No caso de vacancia ou de afastamento superior a 30 (trinta) dias, o
214 Diretor & substituldo, por até 60 (sessenta) dias, pelo Vice-Diretor. Acima desse prazo, o
215 Presidente considera o cargo vago e indica o substituto titular Art. 20. O Presidente de
216 Honra da LDN/RJ € o Governador do Estado do Rio de Janeiro. Paragrafo Unico — A
217 entrega do DIPLOMA ao Governador do Estado é feita na forma definida pelo Cerimonial
%l g do Governo do Estado. Art. 21. A Diretoria Colegiada se reunird, ordinariamente, uma vez
1

por semana e, extraordinariamente, por convocagdo do Presidente ou do seu substituto
220 legal. § 1° As decisdes da Diretoria Colegiada s&0 tomadas pelo voto da maioria simples
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221 dos Diretores presentes a reuni&o, cabendo ao seu r5reéid'éﬁte o voto de Minerva. §2° As

222 decisdes da Diretoria Colegiada s3o tomadas com qualquer quorum. Art. 22. O Presidente
223 da LDN/RJ é o Presidente da Diretoria Regiona). § 1%* Conto Ptesidente da LDN/RJ ¢ da
224 sua competéncia: a) representar a LDN/RJ na ASSEMBLEIA SERAL DE PRESIDENTES
225 da LIGA DA DEFESA NACIONAL. b) representar a LDN/RJ em atos junto as instituicdes
226 publicas e privadas, nacionais e estrangeiras; ¢) propor alterages no Estatuto e no
227 Regimento Interno da LDN/RJ, submetendo-as a Assembiéia Geral;

228 d) presidir as reunides que envolvam integrantes da Diretoria Regional e de Diretorias dos
229 Nucieos Municipais, cabendo-the voto apenas em caso de empate;

230 e) constituir comissdes para a avaliagdo de' problemas comuns as Diretorias dos Ndcleos
231 Municipais;;

232 f) constituir Assessorias para fins especificos;

233 g) convocar reunides de Diretorias dos Ndcleos Municipais.

234 § 2° - Como Presidente da Diretoria Regional € da sua competéncia:

235 a) representar a Diretoria Regional em atos junto as institui¢des nacionais, publicas e
236 privadas;

237 b) baixar normas para a administragao da Diretoria;

238 ¢) indicar os Diretores, os Vice-Diretores, o Secretario Geral e o Secretéario Geral Adjunto;
239 d) submeter ac Conselho Fiscal, até 30 de margo, a Prestagdo de Contas anual da Diretoria
240 Nacional e os balancetes trimestrais elaborados no decorrer do exercicio, até 30 dias apés
241 o encerramento do trimestre;

242 €) submeter ac exame do Conselho Consultivo o Plano Anual de Trabalho e o Orgamento
243 Anual para o exercicio seguinte e o Relatério Anual e a Prestagdo de Contas do exercicio
244 findo;

245 f) convocar extraordinariamente o Conselho Consultivo e o Conselho Fiscal:

246 g) presidir as reunides da Diretoria, com direito a voto, em caso de empate;

247 h) delegar atribuigdes, competéncia e constituir assessores e procuradores;

248 i) movimentar, com o Diretor Tesoureiro, ou com o 1° Vice-Presidente, com o Vice-
249 Presidente Executivo e com o Secretaric Geral, as contas bancarias da Diretoria Regional,
250 bem como autorizar despesas e ordenar pagamentos;

251 ) convocar e presidir as Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordindrias e, para a elei¢ao
252 dos membros do Conselho Consultivo ou quando for necesséario completar o efetivo do
253 mesmo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias; :

254 I) submeter a apreciagéo do Conselho Consultivo, quando julgar convenientes assuntos de
255 . relevancia para a Diretoria Regional, que ndo tenham obtido consenso na Diretoria
256 Colegiada. Art.23. Ao 1° Vice-Presidente compete: -

257 a) substituir o Presidente nos seus impedimentos, faltas e licencas, na conformidade do
258 paragrafo 4° do artigo 19; v

259 b) coordenar os trabalhos que envolvam as diversas Diretorias; Art. 24, Ao Vice-Presidente

260 Executivo compete:

261 a) substituir o 1° Vice-Presidente, nos termos do Paragrafo Unico do artigo 19;
262 b) coordenar as atividades internas da Diretoria Regional, consoante as orientagdes
263 emanadas do Presidente:

264 ¢) coordenar as atividades da Diretoria Regional que resultem em orientag8es as Diretorias
265 dos Nucleos Municipais;

266 d) estabelecer normas de coordenagdo e controle, no que se refere a execugdo do Plano
267 Anual de Trabalho e do Orgamento Anual;
268 e) zelar pelo cumprimento de prazos, no que se refere aocs compromissos da Diretoria
269 Regional;
270 f) atuar junto as Diretorias dos Nucleos Municipais, no sentido de que sejam remetidos os
271 seus Relatérios Anuais, no prazo estabelecido: '
272 g) providenciar a remessa do Relatério Anual da LDN/RJ para a LIGA DA DEFESA
273 NACIONAL, até o dia 30 de margo;
274 h) cuidar da publicagdo da prestac4o anual de contas da Diretoria Regionai e das demais
275 Diretorias, sempre que forem recebidos recursos financeiros publicos;
5
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quando receber delegagdo de competéncia do Presiderite, movimentar, juntamente com o
Diretor Tesoureiro, as contas bancérias da Diretoria Regjonal, bem_como autorizar
despesas e ordenar pagamentos; s h e S % les 3 8 -l

assinar, com o Presidente e o Diretor Tesoureird, 9 Balancetes, q Balange*Adual e outros
documentos fiscais da Diretoria Regional.

Art. 25. Ao Diretor de Planejamento compete:

a)
b)

c)

d)
e)

f

)
h)

elaborar o Plano Anual de trabalho da sua Diretoria, encaminhando-o ao Vice-Presidente
Executivo;

elaborar, segundo as diretrizes fixadas pela Diretoria Colegiada, as propostas do Plano
Anual de Trabalho e do Orgamento Anual da Diretoria Regional; :

c) promover a articulagdo do Plano Anual da Diretoria Regional com os Planos das demais
Diretorias e o de outras instituigdes, particularmente no que se refere & Corrida do Fogo
Simbdlico da Patria;

executar o previsto no Plano de Trabalho, informando ao Vice-Presidente Executivo os
devidos ocorridos e as providéncias adotadas para a devida corregio;

elaborar, em conjunto com os Diretores de Coordenagéo e Tesoureiro e sob a orientagéo
do Vice-Presidente Executivo, o Relatério Anual da Diretoria Regional;

consolidar, juntamente com os Diretores de Coordenagfo, de Assuntos Especiais e o
Tesoureiro, o Relatério Anual da Diretoria Regional com das Diretorias dos -Nucleos
Municipais, elaborando o Relatério Anual da LDN/RJ;

mediante estudo conjunto com o Diretor Tesoureiro, propor a Diretoria Colegiada o valor
da contribuigfo dos Associados Efetivos e Mantenedores:

substituir o Vice-Presidente Executivo nos seus afastamentos, nos termos do Paréagrafo
5°do Art. 19.

Art. 26. Ao Diretor de Coordenagdo compete:

a)

b)

e)

elaborar o Planc Anual de Trabalho da sua Diretoria, encaminhando-¢ ac Vice-Presidente
Executivo;

executar o Plano de Trabalho da Diretoria, informando ao Vice-Presidente Executivo os
desvios ocorridos e as providéncias adotadas para a devida corregao;

preparar o Relatério Anual da sua Diretoria, remetendo-o ao Vice-Presidente Executivo;
acompanhar a execugdo do Plano Anual de Trabalho e do Orgamento Anual, pelas
Diretorias singulares, informando o Vice-Presidente Executivo sobre o andamento dos
trabalhos;

participar dos trabalhos de elaborag¢io do Plano Anual de Trabalho e do Orgamento Anual
da Diretoria Regional; - : 8

exercer controle sobre o cumprimento dos compromissos financeiros da Diretoria:

Art. 27. Ac Diretor para a Juventude compete:

a)
b)
c)

d)

elaborar o Plano Anual de Trabalho da sua Diretoria, encaminhando-o ao Vice-Presidente
Executivo; :

executar o Plano de Trabalho da Diretoria, informando ao Vice-Presidente Executivo os
desvios ocorridos e as providéncias adotadas para a devida corre¢ao;

manter contato com os Orgdos Governamentais de dire¢do de ensino e com os
estabelecimentos de ensino, publicos e privados, com o objetivo de obter espacgo para a
realizagdo de palestras de teor civico, moral e patriético;

convidar pessoas devidamente capacitadas para a realizagdo de palestras nos
educandarios;

Art. 28. Ao Diretor para Assuntos Especiais compete:

a)
b)
c)

d)
e)

Eiaborar o Plano Anual de Trabalho da sua Diretoria, encaminhando-0 ao Vice-Presidente
xecutivo;

b} executar o Plano de Trabalho da Diretoria, informando ao Vice-Presidente Executivo os
desvios e as providéncias adotadas para a devida corregso;

preparar o Relatdrio Anual da sua Diretoria, remetendo-o ao Vice-Presidente Executivo;

organizar e dirigir os servigos administrativos da Diretoria Regional;

expedir Ordens de Servigo e, quando autorizado, dar publicidade aos atos administrativos
da Diretoria;

_______
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331 f) mandar imprimir documentos cuja publicagao tenha sido’adtorizada;

332 g) coletar, junto aos Diretores e Diretorias dos Nuclegs Municipais, artigos para publicagéo no
333 Boletim Inforrnativo; :: . Pl $ 3

334 h) formatar, mandar imprimir e distribuir o Boletim Irformativo da LONRY; *..F ¢

335 i) rubricar os livros da Diretoria Regional.

336  Art. 29. Ao Diretor para ¢ Interior compete:

337 a) elaborar o Planc Anual de Trabalho da sua Diretoria, encaminhando-o ac Vice-Presidente
338 Executivo;

339 b) executar o Plano de Trabalho da Diretoria, informando ao Vice-Presidente Executivo os
340 desvios ocorridos e as providéncias adotadas para a devida corregdo;

341 c) preparar o Relatério Anual da sua Diretoria, remetendo-o ac Vice-Prasidente Executivo;
342 d) acompanhar as atividades das Diretorias dos Niicleos Municipais;

343 e) quando necessario, fornecer as informag¢des para a criagdo de Ntcleos Municipais;

344 fy acompanhar a criagéo de novos Nucleos Municipais.

345  Art. 30. Ao Diretor de Comunicagao Social compete:

346 a) elaborar o Plano Anual de Trabalho da sua Diretoria, encaminhando-o ao Vice-Presidente
347 Executivo;

348 b) executar o Plano de Trabalho -da Diretoria, informando ao Vice-Presidente Executivo os
349 desvios ocorridos e as providéncias adotadas para a devida corrego; :

350 c) preparar ¢ Relatério Anual da sua Diretoria, remetendo-o ao Vice-Presidente Executivo;
351 d) acompanhar as atividades da Diretoria Regional, dando publicidade aqueles que devam
352 ser do conhecimento publico;

353 e) manter contato com os meios de comunicagdo, procurando espago para a insergdo de
354 matéria de cunho clvico-patriético;

355 f) ligar-se aos setores de comunicaglo social dos Orgéos Publicos, para obter apoio para a
356 divulgagao dos assuntos de interesse da LDN/RJ

357 g) elaborar o Programa de Publicidade da Diretoria Regional e o Calendario Civico, para
358 conhecimento dos Nicleos Municipais;

359 h) coordenar a organizagdo e o funcionamento da Biblioteca e do arquivo da Diretoria
360 Regional;

361  Art. 31. Ao Diretor Tesoureiro compete:

362 - a) dirigir os servigos da Tesouraria;

363 b) recolher as mensalidades ou anuidades dos Associados Efetivos e Mantenedores:

364 c) pagar todas as despesas autorizadas; '
365 d) assinar cheques, conjuntamente com o Presidente e, na auséncia deste, com o seu
366 substituto legai;

367 €) assinar recibos e receber as respectivas importancias;

368 f)

apresentar a Diretoria Colegiada o Balango e as contas do exercicio anterior, até o ultimo

369 dia util da primeira quinzena do més de margo seguinte, com o movimento encerrado no
370 dia 31 de dezembro; '

371 g) apresentar & Diretoria Colegiada, trimestralmente, a demonstrago da receita obtida e da
372 despesa realizada no periodo considerado; ' “

373 h) prestar contas da posigdo patrimonial da entidade, anuaimente ou quando solicitado pela
374 diretoria Colegiada;

375 i) estudar, em conjunto com o Diretor de Planejamento e Coordenagdo, o valor da
376 contribuicdo dos Assoclados Efetivos e Mantenedores:

g://g j) assinar, em conjunto com o Presidente , os Balancetes, o Balango Anual e outros

documentos fiscais da Diretoria Regional;
379  An. 32, Ao Secretario Geral compete:

380 a) secretariar as reunides da Diretoria Colegiada, lavrando as atas em livro préprio:

381 b) expedir correspondéncia;

382 C) organizar os servigos da Secretaria e 0 seu arquivo;

383 d) encaminhar & Diretoria Colegiada, para apreciacdo e julgamento, as propostas de
384 admissao e eliminagdo de associados;

o
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385 e) expedir as carteiras sociais e os diplomas para os Associados Efelivos, Beneméritos e
386 Mantenedores;

387 Art. 33. Os Vice-Diretores e 0 Secretario Geral Adjunto 53¢ ‘durxiliares diréfos das’ Ditgtores e do
388 Secretério Geral, substituindo-os nos seus impedirigntas? I O

389  Paragrafo Unico — Participam das reunides da Diretoria Colegiada, sem direito a voto, quando
360 presente o respectivo Diretor ou o Secretario Geral.

391 SEGAO il - DO CONSELHO CONSULTIVO -Art. 34. O Conselho Consuiltivo é o mais alto Orgdo de
392  assessoramento ao Presidente da Diretoria, em todos os niveis de atividade, ndo lhe cabendo, no
393  entanto, poder decisério; § 1° O Conselho Consultivo € composto de, no minimo DEZESSEIS e, no
394 maximo, TRINTA E DOIS membros titutares e de, no minimo, DEZ e, no maximo, VINTE membros
395 suplentes, eleitos pela Assembléia geral para um mandato de 3 (irés) anos. § 2° Integram o
396 Consetho, com assento permanente, os ex-Presidentes das Diretorias da LDN/RJ, quando residentes
397 na Cidade sede da Diretoria; caso ndo se complete, assim, o efetivo do Consetho, concorrem 3
398 eleigd0 os candidatos que completarfio o numero de Conselheiros fixados neste artigo; § 3° O
399 Conselha ndo pode deliberar, em primeira convocacdo, com menos da metade dos seus membros,
400 decorridos 30 (trinta) minutos do inicio da reunido, o Conselho deliberard, em segunda convocacio,
401 com gquaiquer numero; § 4° Os Conselheiros suplentes, presentes na reunido, devem ser
402 convocados pelo Presidente, para completamento do guorum necessaério; § §° Ao Presidente do
403 Conselho Consultivo compete convocar os suplentes para o presnchimento das vagas gue se
404  verificarem, cabendo ao convocado concluir o mandato do titular, § 6° Se apos convocados todos os
405 suplentes, o numero de Conselheiros for inferior ao nimero minimo previsto neste Estatuto, o
406 Presidente do Conselho comunica o fato ao Presidente da Diretoria, que convoca a Assembléia Geral
407 para a eleigdo de novos Conselheiros; § 7° As deliberagbes do Conselho sdo tomadas pela maioria
408 dos seus membros presentes, cabendo ao Presidente o voto de desempate; § 8° As deliberagdes do
409  Conselho devem ser registradas em livro préprio. Art. 35. O Conselho elege o seu Presidente, o seu
410 Vice-Presidente e o seu Secretério Geral, por ocasido da sua primeira reunido. § 1° O Presidente &
411  substituldo, nos seus afastamentos e impedimentos, pelo Vice-Presidente; § 2° O Conselho pode ser
412  convocado, extraordinariamente, peio seu Presidente ou pelo Presidente da Diretoria, explicitado o

413  motivo da convocagao; § 3° O Conselho se relne, anualmente, em pelo menos trds sessdes
414  ordinarias :

415 a) até 20 de margo, para o conhecimento do Refatério Anual e da Prestagdic Anual da
416 Diretoria, apresentado pela Diretoria Colegiada;

417 . b) até 31 de julho, para analisar as propostas do Planoc Anual de Trabalho e do
418 ‘Orgamento Anual, referentes ao exercicio seguinte; .
419 ¢ até 31 de julho, para tomar conhecimento da programagéo detalhada da CORRIDA DO
420 FOGO SIMBOLICO DA PATRIA do ano em curso e das medidas adotadas para o seu
421 ‘pleno éxito; '
422 " § 4° Nas sessdes extraordinarias, as deliberagbes do Conselho s&o tomadas segundo as
423 mesmas regras adotadas nas sessdes ordinarias. -

424

Art. 38. Ao Conselho Consultivo compete: a) zelar pelo cumprimento, por parte da Diretoria, da
425 finalidade e dos objetivos da LIGA DA DEFESA NACIONAL; b) em primeira instancia, analisar o
426  Plano Anual de Trabatho e o Orgamento Anual do exercicic seguinte e o Relatério do exercicio findo,

427  recomendando as corregdes que julgar necessérias; ¢) em primeira instancia, apreciar as contas do
428  exercicio anterior, encaminhadas pelo Conselho Fiscal, emitindo o seu julgamento; d) apreciar os
429

assuntos que lhe forem submetidos pelo Presidente da Diretoria ou do Conseiho Fiscal ou por
430  membros do proprio Conselho, assessorando-os para a tomada de decisfo; e) registrar suas
431  deliberages em livro préprio; f) encaminhar aos Presidentes de Diretoria, para provid&ncias junto a

432 Assembléia Geral, os assuntos controversos cuja solugfio ndo tenha sido dada pelo Colegiado da
433  Diretoria. SEGAO IV - DO CONSELHO FISCAL - Art. 37. O Conselho Fiscal é composto de TRES
434  membros efetivos e de TRES membros suplentes, eleitos entre os sécios, em Assembléia Geral, para
435 um mandato de 3 (trés) anos, renovavel por mais 4 (quatro) periodos. § 1° Os membros do Conselho
436  Fiscal, eleitos pela Assembiéia Geral, s8o empossados juntamente com os membros da Diretoria; §
437  2° O Conselho Fiscal elege o seu Presidente, dentre os seus membros, para um mandato de 1 (um)
igg ano, prorrogavel por dois perfodos; § 3° O Presidente do Conselho Fiscal tem como substituto, em

seus impedimentos, o Conselheiro mais idoso; § 4° O Conselho Fiscal se reune, ordinariamente, 5 _-
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(cinco) vezes por ano: até 30 de margo, para apreciar as contas dd exercicio findo e até 30 dias apos
o encerramento de cada trimestre, para apreciar as contas_do periodo;, § 5% A convocagéo
extraordinaria do Conselho Fiscal é feita pelo Presidente dg‘Qiretoria o ppfn.l?resid?rue de Conselho
Consultivo, explicitado o motivo da convocagio; § 8° As* delfberagte’s. 40 Consglho Fiscal séo
tomadas pela maioria de votos, sendo obrigatéria a presenca de 3 (irés) Conselheiros; § 7° A
auséncia de um dos titulares obriga a imediata convocagéa de um suplente, de forma a que o
Conselho Fiscal sempre delibere com 3 (trés), § 8° As deliberagdes do Conselho Fiscal sdo
registradas em livro préprio. Art. 38. Ao Conselho Fiscal compete: a) opinar sobre as demonstragdes
contabeis e a proposta orgamentéaria formulada para o exercicio seguinte; b) deliberar sobre os
balancetes apresentados pela Diretoria; c) ' acompanhar a execugéo do orgamento; d) deliberar
sobre as contas do exercicio anterior; ) examinar, a qualquer tempo e por iniciativa prépria, livros e
documentos relacionados com a escriturag#o financeira e patrimonial; f) submeter & Assembléia
Geral as discordancias havidas com a Diretoria Colegiada. CAPITULO IV - DOS NUCLEOS
MUNICIPAIS - Art. 39. Em cada municipio podera formar-se um Nucleo Municipal, cuja homologagéo
deve ser submetida a aprovagao da LDN/RJ. Art. 40. Os Nicleos Municipais reger-se-&o por Estatuto
préprio, cuja minuta devera ser previamente a aprovacéo da LDN/RJ, com autonomia patrimonial,
administrativa, técnica e financeira, submetendo-se 4 coordenacdo e fiscalizagéio da LDN/RJ, nos
termos deste estatuto e do seu regimento Interno. Art. 41. Os Nucleos Municipais serdo coordenados
pelo 1° Vice-Presidente da LDN/RJ. Art. 42. Os Nucleos Municipais sé poder@o funcionar apés
receberem da LON/RJ a devida credencial de funcionamento. Art. 43. A qualquer momento, e por sua
iniciativa, 2 LON/RJ podera reavaliar a concess@o da credencial de reconhecimento de determinado
Nucleo Municipal, cabendo-lhe, inclusive, realizar intervengao, através de delegado especialmente
credenciado, nas hipéteses de ndo obediéncia as decisdes emanadas pela LDN/RJ, irregularidades
administrativas e/ou atos atentatérios a imagem da LDN. Art.44. Cabera ao Conselho Consultivo da
LDN/RJ a aplicagsio de qualquer sang#o ao Nicleo Municipal ou aos seus membros diretivos, com
recurso a Assembléia Geral Extraordindria da LDN/RJ especialmente convocada para tal finalidade.
CAPITULO V - DAS ELEICOES - Art. 45. As eleigdes para os cargos de Presidente, 1° Vice-
Presidente e Vice-Presidente Executivo, membro do Conselho Consultivo @ membro do Conselho
Fiscal da LDN/RJ ocorrerac na 1® quinzena de margo do ano do término do mandato da gest&o
anterior. Paragrafo Gnico ~ A indicagdc de nomes para concorrer a eleigdo de membros para os
cargos de Conselhos e da Presidéncia deve ser feita através de chapa, apresentada na secretaria da
LDN/RJ com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da eleigéo. Art. 46. O edital de convocagéo da
Assembléia Geral eletiva fara constar, além dos requisitos previstos paragrafo primeiro do artigo 16, a
data e hordrio limites para credenciamento de eleitores. Paragrafo unico - Somente podera votar e ser
votado o associado quite com suas-obrigagdes sociais. Art. 47. Os candidatos a cargos eletivos,
avulsos ou reunidos em chapa, devem se inscrever, em correspondéncia ao Presidente da Diretoria
Colegiada da LON/RJ, até 5 (cinco) dias Utels que antecedem & data da Assembléia de eleigio. Art.
48. A eleicdo sera feita por voto secreto, depois de comprovada a regularidade do associado e
assinado o livro de presengas. § 1° O Presidente da Assembléia designara dois fiscais e dois
escrutinadores para apuragdo do resultado da votagdo. § 2° Os escrutinadores apurardo os nomes
dos que preencherdo os cargos efetivos e os dos suplentes, quando for o casoc. § 3° Em caso de
empate, sera eleito o0 associado mais antigo; persistindo o empate, o mais idoso. § 4° Aprovado o
mapa de apuragio, o Presidente da Assembléia proclamara os eleitos. § 5° No caso de chapa
Gnica, a eleigdo podera se definida por aclamagdo. Art. 49. O Regimento interno tragara as normas
disciplinares complementares para funcionamento do processo eleitoral. CAPITULO VI -

DOS RECURSOS FINANCEIROS - Art. 50. Os recursos financeiros necessarics @ manutengao da
LDN/RJ poderéo ser obtidos por: | — Termos de Parceria, Convéniocs e Contratos firmados com ¢
Poder Pubico para financiamento de projetos na sua &rea de atuagfo; Il- Contratos e acordos
firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais; |lI- Doagdes, legados e herangas 1V —
Rendimentos de aplicagSes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patrimdnio sob a sua
administracdo. V- Contribuicdo dos associados VI - Recebimento de direitos autorais VIl — Outras
receitas correntes CAPITULO VII - DO PATRIMONIO - Art. 51. O patriménio da LDN/RJ serd
constituldo de bens méveis, iméveis, veiculos, semoventes, agdes e titulos da divida pablica. Art. 52.
No caso de dissolugdo da Institui¢do, o respectivo patrimdnio liquido sera transferido a outra pessoa
juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo sogjal.
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Art. 53. Na hip&tese da Instituicio obter e, posteriormente, perder a qualificagdo instituida pela Lei
8.790/98, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recurses publices durante Leriodo em que
perdurou aquela qualificacio, serd contabilmente apurado’e qanszrid’d.a’ outra pessba juridica
qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmerite* que tenha *o,.mesmo. .obfetivo social,
CAPITULO VI | - DA PRESTACAO DE CONTAS Art. 54. A prestagdo de contas da Instituicio

observara no minimo : | - os principios fundamentais de contabilidade € as Normas Brasileiras de

aplicag@o dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento; |V
- @ prestagédo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita, conforme
determina o paragrafo Gnico do Art. 70 da Constituicio Federal. Paragrafo Unico. O exercicio
financeiro comega em primeiro de janeiro termina em trinta € um de dezembro de cada ano.
CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS - Art. 55. Em caso de dissolugao
da LDN/RJ, os seus bens ser&o destinados a outra instituigao de objetivos semelhantes ou a entidade
beneficente escolhida na mesma Assembléia especialmente convocada para este fim e que decidir a
dissolugao, observado o artigo 61 do Cédigo Civil e seus paragrafos, quando se tornar impossivel a
continuagdo de suas atividades. Art. 56. Os Casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Colegiada
e referendados pela Assembléia Geral. Art. 57. 0O presente Estatuto podera ser reformado, a
quaiquer tempo, obedecido o quorum e demais condigdes estipuladas no paragrafo tnico, do artigo
59 do Cddigo Civil, em Assembiéia Geral especialmente convocada para esse fim, e entrara em vigor
na data de seu registro em Cartério. Seguindo a Ordem do Dia, o Presidente franqueou a palavra
para Assuntos Gerais. O Presidente do Conselho Consultivo, Sr. Geraldo José Esteves elogiou o
trabalho do grupo de trabaiho sendo seguido por diversos associa

Projetos, solicitou a

; s PESSOAS JURIDICAS
JISTRO CIVIL DE PESSOAS Jl_Jl
i lgT(:umarcs da Capital de Rie de Janciro

i ato
Av. Presidente Wilson, n® 164 sohreloja 103 (R)§}R96914 USH
CERTIFICO A AVERBAGAD NA MATRICULA, PROTOCELO € DATA ABAIXD.
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